
Raportul anual de remunerare a conducătorilor Dafora SA (societatea) 
aferent anului 2022 

 
Administratorul special a elaborat în conformitate cu Politica de remunerare aprobată la 
nivelul societății Raportul anual de remunerare a conducătorilor societății care cuprinde 
remunerațiile și alte avantaje acordate de societate conducătorilor săi în decursul exercițiului 
financiar încheiat la 31 decembrie 2022. 
 
Raportul de remunerare va fi supus aprobării Adunării Generale a Acționarilor din 
24/25.04.2023, va fi publicat pe site-ul societății  www.dafora.ro. 
 
1. Prezentarea conducerii Societății  
Dafora este o societate pe actiuni, actiunile societatii fiind listate la Bursa de Valori 
Bucuresti, categoria a II-a.  
La data întocmirii prezentului Raport, Dafora SA se afla in procedura de reorganizare 
judiciară în cadrul dosarului nr. 1747/85/2015 aflat pe rolul Tribunalului Sibiu.  
Activitatea societății se desfășoară sub supravegherea administratorului judiciar și a 
judecătorului sindic. 
În anul 2022, conducerea societății a fost asigurată de: 
- Administratorul Special; 
- Directorul General ( Pe parcursul anului 2022, funcțiile de administrator special și director 
general au fost deținute de aceeași persoană).  
- Director adjunct. 
 
2. Remunerarea Conducătorilor 
a) Funcția de administrator special este o funcție neremunerată. Durata mandatului său 
se întinde pe durata procedurii de reorganizare sau pana la revocare/renuntare la mandat. 
b) În decursul anului 2022, remunerația directorului general nu a avut o componentă 
variabilă. Directorul general al societății beneficiază de: mașină de serviciu, telefon de 
serviciu, laptop/calculator. 
În prezent mandatul directorul general se întinde până la data de 29.04.2023, cu 
posibilitatea prelungirii acestuia.  
c) În decursul anului 2022, remunerația directorului adjunct nu a avut o componentă 
variabilă. Directorul adjunct al societății a beneficiat de: mașină de serviciu, telefon de 
serviciu, laptop. 
 
Structura remuneratiei conducatorilor pe anul 2022 este următoarea: 
-Administrator special Călburean Gheorghe-0 lei. 
-Director general Călburean Gheorghe - remunerație fixă netă totală de 60.014 lei 
-Director adjunct Călburean Mircea - remunerație fixă netă totală de 144.391 lei. 
Modificarea remunerației față de anul precedent: remuneratiile conducătorilor au scazut 
fata de anul precedent. 
Salariu mediu brut pe unitate pe anul 2022 a fost de 6.229 lei. 
 
Administrator special, 
Călburean Mircea 


